MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR Nesecret
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Ex. nr.__
,PODUL INALT” AL JUDETULUI VASLUI Nr. 1.448.901

Vaslui,28.10.2009

ANUNT

In conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu aprobarea conducerii
ministerului, Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Podul Inalt” al Judetului
Vaslui, cu sediul in municipiul Vaslui, strada Castanilor, nr. 9, scoate la concurs prin
recrutare din sursa interna din randul personalului Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta si structurilor subordonate, postul de sef birou I 1la Biroul
Resurse Umane (functie prevazuta cu gradul de colonel).

Conditii de participare / recrutare : pentru a participa la concurs, candidatii
trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele conditii :

categoria de personal ce poate ocupa postul : ofiter
gradul militar necesar ocupantului postului : minim capitan
pregatirea necesara ocuparii postului:

» pregatire de baza : studii superioare cu diploma de licenta
militare sau civile (in domeniul juridic, management, economie,
filologie, psihologie, pedagogie, administratie publica);

» alte cunostinte : cultura generala, cunostinte generale cu privire
la sistemul resurselor umane ale M.A.L;

» autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor : inainte de
examen / concurs avizul Directorului General al D.G.R.U;

» experienta : in munca / din care in M.A.L. : 5 ani / 0,5 ani.

sa aiba 2 ani vechime in specialitatea structurii pentru care se
organizeaza examen / concurs;

sa aiba 2 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei;

sd nu fie sub efectul unei sanctiuni disciplinare si sa nu fie pusi la
dispozitie in conditiile art. 89, din Legea nr. 80/1995, cu modificarile si
completarile ulterioare;

sa nu se afle in curs de urmarire penal3;

sa fi obtinut in ultimii 2 ani calificativul de cel putin ,Foarte Bun” la
evaluarea anuala;

sa fie declarati apt medical si psihologic pentru promovare in functie
de conducere;

sa nu se afle in perioada de tutela profesionala.

Dosarul de recrutare trebuie sa contina in mod obligatoriu :

a)
b)

<)

cerere de inscriere si curriculum vitae;

copii legalizate ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor necesare ocuparii postului (inclusiv figsele matricole si
rezultatele la examenul de licenta);

copia actului de identitate;



d) copii legalizate ale certificatului de nastere ale candidatului,
sotului/sotiei si fiecarui copil, a certificatului de casatorie, precum si
ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

e) autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului;

f) cazier judiciar;

g) caracterizare de la ultimul loc de muncs;

h) 2 (doud) fotografii color 9x12 cm, in tinutd militard cu gradul militar
actual;

i) adeverintd medicala din care sa rezulte ca este apt medical pentru
functii de conducere;

j) declaratie de confirmare a cunoasterii si de acceptare a conditiilor de
recrutare;

k) certificat de examinare psihologica (se obtine de unitatea organizatoare
in urma promovarii de catre candidat a examenului de profil);

La concurs pot participa numai candidatii ale caror dosare de recrutare
sunt complete si corect intocmite.

Rapoartele de participare la concurs se vor depune pana la data de
05.11.2009 ora 16.00, iar dosarele de recrutare vor fi depuse de catre candidati la
Biroul Resurse Umane, situat la etajul Il in cladirea Prefecturii Vaslui, strada Stefan
cel Mare, nr. 78 pana la data de 11.11.2009 ora 15.00.

Concursul va avea loc la sediul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,Podul Inalt” al judetului Vaslui, la data de 23.11.2009 ora 14.00 si va consta in
sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale.

Tematica si bibliografia de concurs vor fi afisate / postate in timp util la sediul
din Vaslui, strada Castanilor, nr.9 si pe site-ul unitatii www.isuvaslui.ro.

Avizul prealabil acordat de Directorul General al D.G.R.U. constda in
sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale, care va fi planificat
pentru sustinere de catre D.G.R.U. in urma solicitarii unitatii organizatoare. Tematica
pentru sustinerea interviului structurat pe subiecte profesionale pentru obtinerea
avizului prelabil se gaseste pe pagina de internet a M.A.IL. (http://www.mai.gov.ro).

Nota minima de promovare a probei de concurs este minim 7,00. In cazul in
care notele finale ale unor candidati sunt identice, departajarea se va realiza dupa
urmatoarele criterii, in ordinea :

- vechimea in specialitatea postului scos la concurs;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare postului scos la concurs.

Notele la interviu nu pot fi contestate.

Alte date si informatii cu privire la organizarea si desfasurarea concursului se
pot solicita la Biroul Resurse Umane al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,Podul Inalt” al Judetului Vaslui, telefon 0235311212, interior 2907 1.
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